Akademie der
Kulturellen Bildung

Stellenausschreibung

Zum 01.01.2026 ist an der Akademie der Kulturellen Bildung des Bundes und des Landes
NRW e.V. ist folgende Stelle (75 %) zu besetzen:

Programmileitung ,Akademie Regio” (m/w/d)

Akademie Regio schafft Raum fur gemeinwohlstiftende Bildungsthemen aus der Region,
der Kormmune und dem Stadtteil. Sie entwickelt vielfaltige Lernangebote — nicht nur fur die
berufliche Weiterbildung, sondern auch far kreatives, gesellschaftliches Mitgestalten und
personliche Entwicklungsmaoglichkeiten. Das Programm umfasst Kurse fur Menschen jeden
Alters sowie Angebote, die neu Zugewanderte, Alteingesessene und verschiedene
Generationen miteinander verbinden. Die schwerpunktmaBig im Bereich der Kultur
angesiedelten Seminare und Forthildungen, u.a. aus den Sparten Theater, Tanz, Musik,
Literatur, Bildende Kunst, Medien, behandeln zudem Querschnittsthemen wie etwa
Digitalisierung, Netzkultur, Demokratiebildung und die Entstehung innovativer ldeen.

Der Stelleninhaber/die Stelleninhaberin ist im Wesentlichen fur folgende Aufgaben
verantwortlich:

Durchflhrung einer Markterkundung, um derzeit unzureichend erflllte Bedarfe
im regionalen Bildungsangebot zu erkennen

= Inhaltliche Weiterentwicklung des Programms in Zusammenarbeit mit Studienleitung
und Direktion

= Entwicklung von Konzepten zur regionalen Offnung eines bundesweiten
Fortbildungsinstituts fur Kulturelle Bildung

= Regionale Einbindung von Veranstaltungen des Fachkrafteprogrammes (z. B. Theater,

Tanz, Musik, Literatur, Bildende Kunst}

= Aufbau eines regionalen Netzwerks schwerpunktmaBig im Bereich Jugend- und
Kulturarbeit

= Planung von Weiterbildungsangeboten und Einbindung von aktuellen
Querschnittsthemen

= Offentlichkeitsarbeit

Idealerweise bringt der Stelleninhaber/die Stelleninhaberin folgendes Profil mit:

. einschlagiges Hochschul- bzw. Fachhochschulstudium
. praktische Erfahrungen und Fachkenntnisse im Feld der Kulturellen Bildung
. einschlagige Erfahrungen in der Konzeption und Crganisation von kulturellen

Veranstaltungen und BiIdHngsmaBnahmen
. Erfahrungen im Feld der Offentlichkeitsarbeit

. hohe Kommunikations- und Netzwerkkompetenz
. Fahigkeit zur eigenverantwortlichen und zugleich teamorientierten Arbeit
. Interesse am Aufbau eines Netzwerks im Bergischen Stadtedreieck
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Die Stelle ist zum 01.01.2026 zu besetzen, umfasst 75 % (30 Wochenstunden) und wird je
nach GQualifikation entsprechend dem TV&D Bund verglitet.

Die Akademie der Kulturellen Bildung strebt in allen Beschaftigungsgruppen eine
ausgewogene Geschlechterrelation an. Wir schatzen Vielfalt und verfolgen die Ziele der
Chancengleichheit, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer oder sozialer
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
Iddentitat. Bei gleicher Eignung werden Frauen im Sinne des BbgHG § 7 Absatz 4 und
schwerbehinderte Menschen im Sinne des SGB IX § 2 bevorzugt bertacksichtigt.

Bitte richten Sie Ihre Online-Bewerbung bis zum 14.02.2025 an
bewerbung@kulturellebildung.de

Ansprechpartnerin:

Jari Ortwig

Studienleiterin

Akademie der Kulturellen Bildung

des Bundes und des Landes NRW e.V.
Kuppelstein 34

42857 Remscheid

+49 2191794-244
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